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ખાનગી સુરક્ષા પ્રદાતા 

Private Security Provider 

 

પ્રસ્તાવના (Introduction) 

 પ્રોજકે્ટનો ઉદે્દશ: રહેણ ાંક, વ ણણણિક, ઔદ્યોણિક અને સાંસ્થ કીય ક્ષેત્રોમ ાં 

સલ મતી અને સુરક્ષ ની વધતી ણ ાંત ઓને ધ્ય નમ ાં ર ખીન ેલાયસન્સ પ્રાપ્ત 

ખાનગી સુરક્ષા પ્રદાતા એજન્સી (licensed Private Security Provider 

agency) સ્થ ણિત કરવી. 

 સેવાઓ: તાલીમ પામલેા કમમચારીઓ અને કસ્ટમાઇઝ્ડ સુરક્ષા સોલ્યુશન્સ 

(trained workforce and customized security solutions) િૂર ાં િ ડવ ાં. 

 ગ્રાહકો: આ સેવ ઓ હાઉસસિંગ સોસાયટીઓ, વ્યવસાયો, બાિંધકામ સ્થળો, 

મોલ્સ, હોસસ્પટલો અને ઇવેન્ટ આયોજકો (housing societies, businesses, 

construction sites, malls, hospitals, and event organizers) ને િૂરી 

િ ડવ મ ાં આવશે. 

 

ઉદ્યોગની ઝાિંખી (Industry Overview) 

 ક્ષેત્રની વૃસિ: ભ રતનો ખ નિી સુરક્ષ  સેવ  ઉદ્યોિ ણવશ્વમ ાં સૌથી મોટો છે અને 

આિ મી િ ાં  વર્ષમ ાં ૮-૧૦% ના CAGR (CAGR of 8–10%) દર ેવૃણિ િ મવ ની 

અિેક્ષ  છે. 

 વૃસિના પસરબળો: વધતુિં શહેરીકરણ, વાસણસિક ઇન્રાસ્ટર ક્ચરનુિં સવસ્તરણ, 

વધતા ગુના દરો અને વ્યસિગત તથા સિંપસિની સુરક્ષા અિંગેની વધતી 

જાગૃસત (rising urbanization, expansion of commercial infrastructure, 

increasing crime rates, and growing awareness about personal and 

asset security). 

 સનયમન: ઉદ્યોિનુાં ણનયમન પ્રાઇવેટ સસકુ્યસરટી એજન્સીઝ રગે્યુલશેન એક્ટ 

(PSARA), ૨૦૦૫ (Private Security Agencies Regulation Act - PSARA, 
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2005) હેઠળ થ ય છે, જ ેક યદેસર ક મિીરી અને પ્રસશસક્ષત કમમચારીઓ 

(trained personnel) સુણનણિત કર ેછે. 

 

 

સેવાઓ ઓફસરિંગ (Service Offerings) 

 ગાસડિંગ: રહેણ ાંક એિ ટષમેન્ટ સ, મોલ્સ, ઓણિસો અને હોણસ્િટલો મ ટે સસ્થર 

ગાસડિંગ (Static guarding). 

 પેટર ોસલિંગ: ઔદ્યોણિક વસ હતો અન ેવેરહ ઉસ મ ટે પેટર ોસલિંગ સેવાઓ 

(Patrolling services). 

 અિંગત સુરક્ષા: વ્યસિગત સુરક્ષા અસધકારીઓ (PSOs) અને VIP 

બોડીગાર્ડસમ (Personal security officers (PSOs) and VIP bodyguards). 

 ઇવેન્ટ સુરક્ષા: કોિોરટે અને જાહેર ક યષક્રમો મ ટે ઇવેન્ટ સુરક્ષા વ્યવસ્થાપન 

(Event security management). 

 ટેકનોલોજી: CCTV અને એક્સેસ કિંટર ોલ સસસ્ટમ્સનુિં ઇન્સ્ટોલશેન અને 

મોસનટસરિંગ (Installation and monitoring of CCTV and access control 

systems) (ટ ઇ-અપ્સ દ્વ ર ). 

 કટોકટી પ્રસતભાવ: ફાયર સેફ્ટી સહાયતા અને કટોકટી પ્રસતભાવ સપોટમ  (Fire 

safety assistance and emergency response support). 

 કન્સસલ્ટિંગ: સુરક્ષ  ઓણડટ અન ેજોખમ મલૂ્યાિંકન કન્સસલ્ટિંગ (risk assessment 

consulting). 

 

PSARA અનુપાલન 

અને સનયમન (PSARA 
Compliance & 
Regulation) 

વ્યસિગત અને 

સિંપસિ સુરક્ષા જાગૃસત 
(Personal & Asset 
Security Awareness) 

કસ્ટમાઇઝ્ડ સુરક્ષા 

સોલ્યુશન્સ 
(Customized Security 
Solutions) 
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બજારની માિંગ અને વલણો (Market Demand and Trends) 

 માિંગ: સાંિણિ સુરક્ષ  અને જોખમ વ્યવસ્થ િનની વધતી જરૂણરય તને ક રણે 

વ્યવસાસયક સુરક્ષા સેવાઓની માિંગમાિં તીવ્ર વધારો (increased sharply). 

 આઉટસોસસિંગ: રહેણ ાંક સાંકુલ, કોિોરટે ઓણિસો, મોલ્સ અને હોણસ્િટલો સુરક્ષ  

ક મિીરીન ેપ્રસશસક્ષત ખાનગી એજન્સીઓને આઉટસોસમ (outsourcing 

security operations) કરવ નુાં િસાંદ કર ેછે. 

 ટેકનોલોજી વલણ: સવેલન્ટસ કેમેર , બ યોમેણટિ ક એક્સેસ ણસસ્ટમ્સ અને GPS-

આધ ણરત િટેિ ોણલાંિ જવેી ટેકનોલોજીને પરિંપરાગત ગાસડિંગ સેવાઓ સાથે 

એકીકૃત (integrating technology with traditional guarding services) 

કરવ નો વધતો વલણ. 

 ગુણવિા અપકે્ષા: ગ્ર હકો સુરક્ષ  કમષ  રીઓ િ સેથી મ ત્ર િ ણડિંિમ ાં જ નહી ાં, 

િરાંત ુગ્રાહક સેવા, ફસ્ટમ -એઇડ, ફાયર-ફાઇસટિંગ અને કટોકટી વ્યવસ્થાપનમાિં 

(customer service, first-aid, fire-fighting, and emergency 

management) િણ ત લીમની અિકે્ષ  ર ખ ેછે. 

 

પ્રમોટર માટે ઇસછિત લાયકાતો (Desired Qualifications for Promoter) 

 પૃષ્ઠભૂસમ: પ્રમોટર ેપ્ર ધ ન્ટયિણ ેવ્યવસાય વહીવટ, ગનુાશાસ્ત્ર, કાયદો, જાહેર 

વહીવટ (Business Administration, Criminology, Law, Public 

Administration) અથવ  સાંબાંણધત ક્ષતે્રોમ ાં િષૃ્ઠભૂણમ ધર વવી જોઈએ. 

 અનુભવ: સિંરક્ષણ દળો, પોલીસ સેવાઓ, સુરક્ષા વ્યવસ્થાપન અથવા સુસવધા 

વ્યવસ્થાપન (defense forces, police services, security management, or 

facility management) મ ાં અિ ઉનો અનભુવ નોાંધિ ત્ર િ યદો િણ શે. 

 જ્ઞાન: PSARA સનયમો, શ્રમ કાયદાઓ અન ેસુરક્ષા કામગીરી વ્યવસ્થાપનમાિં 

શ્રેષ્ઠ પિસતઓનુિં (PSARA regulations, labor laws, and best practices) 

જ્ઞ ન આવશ્યક છે. 
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 કૌશલ્ય: સિળ સુરક્ષ  વ્યવસ ય બન વવ  મ ટે મજબતૂ નતેતૃ્વ, કાયમબળ 

વ્યવસ્થાપન કૌશલ્યો અને ગ્રાહક સેવા ક્ષમતાઓ (strong leadership, 

workforce management skills, and customer service capabilities) 

ણનણ ષયક છે. 

 

 

 

વ્યવસાયનો દૃસિકોણ અને તકો (Business Outlook and Opportunities) 

 દૃસિકોણ: ભ રતમ ાં ઝડિી શહેરીકરણ, ઇન્રાસ્ટર ક્ચરલ તજેી અને વધતી 

ખાનગી ક્ષેત્રની સુરક્ષા જરૂસરયાતોન ે(fast urbanization, infrastructural 

boom, and growing private sector security needs) ક રણે ખ નિી સુરક્ષ  

ક્ષેત્ર મજબૂત વ્યવસ યની સાંભ વન ઓ પ્રદ ન કર ેછે. 

 સ્પધામત્મક લાભ: રીઅલ-ટાઇમ પેટર ોલ મોસનટસરિંગ, GPS ટર ે સકિંગ અને સ્માટમ  

સવેલન્સ એકીકરણ (real-time patrol monitoring, GPS tracking, and 

smart surveillance integration) જવેી ટેક-સક્ષમ સેવ ઓ ઓિર કરતી 

એજન્ટસીઓ મજબૂત સ્િધ ષત્મક લ ભ મેળવશે. 

 ગુણવિા સનયિંત્રણ: સરક રી ણનયમો સુરક્ષ  પ્રદ ત ઓને પ્રસશસક્ષત, પૃષ્ઠભસૂમ-

ચકાસાયેલ, પ્રમાસણત કમમચારીઓ (trained, background-verified, certified 

personnel) ને ર ખવ  મ ટે વધુને વધુ જરૂરી બન વે છે, જ ેવ્ય વસ યીકરણ 

સુણનણિત કર ેછે. 

વ્યૂહાત્મક નેતૃત્વ અને કાયમબળ વ્યવસ્થાપન (Strategic 
Leadership & Workforce Management) 

PSARA અને શ્રમ કાયદાકીય સનપુણતા (PSARA & Labor 
Law Expertise) 

સુરક્ષા અને સુસવધા વ્યવસ્થાપન અનુભવ (Security & 
Facility Management Experience) 
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 સવસ્તરણ: સમય જત ાં સુસવધા વ્યવસ્થાપન, ઇવેન્ટ મનેજેમેન્ટ સુરક્ષા અને 

સુરક્ષા કન્સસલ્ટિંગ (facility management, event management, security, 

and security consulting) જવેી સાંલગ્ન સેવ ઓમ ાં ણવસ્તરણની તકો અણસ્તત્વમ ાં 

છે. 

 

બજારની સિંભાવના અને માકેસટિંગના મદુ્દાઓ (Market Potential and 

Marketing Issues) 

બજારની સિંભાવના (Market Potential) 

 ઉછચ માિંગ: રહેણાિંક સોસાયટીઓ, ગેટ્ડ સમુદાયો અને એપાટમમેન્ટ સિંકુલ 

(residential societies, gated communities, and apartment complexes) 

તરિથી ઉચ્  મ ાંિ. 

 સિંસ્થાકીય ગ્રાહકો: કોપોરટે ઓસફસો, IT પાક્સમ, મોલ્સ, હોટલ અને 

હોસસ્પટલો (Corporate offices, IT parks, malls, hotels, and hospitals) 

ણવશ્વસનીય સુરક્ષ  ભ િીદ રો શોધી રહ્ય  છે. 

 સવકાસ ક્ષેત્ર: ઇન્રાસ્ટર ક્ચર પ્રોજકે્ટ્સ અને બાિંધકામ સ્થળો (Infrastructure 

projects and construction sites) ને િણરણમણત સુરક્ષ ની જરૂર છે. 

 ભૌગોસલક સવસ્તરણ: ટ યર II અને ટ યર III શહેરોમ ાં સુરક્ષ  જરૂણરય તોનુાં 

ણવસ્તરણ. 

 

માકેસટિંગના મદુ્દાઓ (Marketing Issues) 

 તીવ્ર સ્પધામ: અસાંખ્ય ખેલ ડીઓ સ થેનો અત્યિંત સ્પધામત્મક ઉદ્યોગ (Highly 

competitive industry). 

 સકિંમતનુિં દબાણ: ઓછી ણકાંમતન , અસાંિણઠત ઓિરટેરોને ક રણે સકિંમતનુિં 

દબાણ (Pricing pressure). 

 ઉછચ અપકે્ષાઓ: િુણવિ , વ્ય વસ યીકરણ અને પ્રણતભ વ મ ટે ઉછચ ગ્રાહક 

અપેક્ષાઓ (High client expectations). 
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 સનયસમત જરૂસરયાત: ક યષબળની સતત તાલીમ અને સેવા દેખરખે 

(Constant need for workforce training and service monitoring). 

 

 

ઇનપુટ્સ અને સેટઅપની જરૂસરયાતો (Inputs and Setup Requirements) 

 ઇન્રાસ્ટર ક્ચર: યોગ્ય ઓસફસ ઇન્રાસ્ટર ક્ચર (proper office infrastructure) 

અને PSARA હેઠળ નોિંધણી (registration under PSARA). 

 માનવ સિંસાધન: પ્રસશસક્ષત સુરક્ષા કમમચારીઓની ભરતી (recruitment of 

trained security personnel), િણવેશ, સાં  ર ઉિકરણો અને વીમ  કવરજેની 

વ્યવસ્થ . 

 વ્યવસ્થાપન: HR અને પેરોલ સસસ્ટમ્સ (HR and payroll systems), ત લીમ 

સાંસ્થ ઓ અને િૃષ્ઠભણૂમ  ક સણી એજન્ટસીઓ સ થે મજબતૂ સાંબાંધોનુાં ણનમ ષણ. 

 

સાધનો અને ટૂલ્સની યાદી (List of Equipment and Tools) 

 વ્યસિગત સાધનો: ગણવેશ, ID કાડમ, બજે, હાથથી પકડવામાિં આવતા મટેલ 

મસલ્ટ-સેક્ટર સુરક્ષા સેવાઓ (Multi-sector Security 
Services)  

વ્યૂહાત્મક ભૌગોસલક સવસ્તરણ (Strategic 
Geographic Expansion) 

કાયમબળ તાલીમ અને દેખરખે (Workforce Training 
& Monitoring)  

સિંગસઠત બજાર પ્રસતસ્પધામ (Organized Market 
Competition) 

સવશ્વસનીય સુરક્ષા ભાગીદારી (Reliable Security 
Partnerships) 
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સડટેક્ટસમ, લાકડીઓ, ટોચમ અને સસસોટીઓ (Uniforms, ID cards, 

badges, Hand-held metal detectors, Batons, torches, whistles). 

 સિંચાર અને ટેકનોલોજી: વોકી-ટોકી સિંચાર સેટ, GPS ટર ે સકિંગ એપ્સ સાથે 

મોબાઇલ ફોન (Walkie-talkie communication sets, Mobile phones with 

GPS tracking apps), અને હાજરી તથા ર્ડયટુી મોસનટસરિંગ એપ્સ 

(Attendance and Duty Monitoring Apps). 

 અન્ય: કટોકટી પ્રણતભ વ મ ટે અસગ્િશામક ઉપકરણો (Fire extinguishers) 

અને ઇલેક્ટર ોસનક સવલેન્સ એકીકરણ માટે CCTV ટાઇ-અપ્સ (CCTV tie-

ups). 

 

માનવબળની જરૂસરયાત (Manpower Requirement) 

કુલ ૨૭ કમમચારીઓ (27 Staff) 

ભૂસમકા  

(Role) 

સિંખ્યા 

(Number) 

માસસક પગાર (₹) 

(Monthly Salary ₹) 

વાસષમક ખચમ (₹) 

(Annual Cost ₹) 

સુરક્ષા સુપરવાઇઝર 

(Security 

Supervisor) 

૨ ૨૫,૦૦૦ ૬,૦૦,૦૦૦ 

સુરક્ષા ગાર્ડસમ 

(તાલીમ પામલેા) 

(Security Guards - 

trained) 

૨૦ ૧૫,૦૦૦ ૩૬,૦૦,૦૦૦ 

સફલ્ડ ઓપરશેન્સ 

મેનજેર (Field 

Operations 

Manager) 

૧ ૩૦,૦૦૦ ૩,૬૦,૦૦૦ 

HR/એડસમન સ્ટાફ 

(HR/Admin Staff) 

૨ ૧૮,૦૦૦ ૪,૩૨,૦૦૦ 

એકાઉન્ટન્ટ ૧ ૨૦,૦૦૦ ૨,૪૦,૦૦૦ 
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(Accountant) 

માકેસટિંગ 

એસક્ઝક્યુસટવ 

(Marketing 

Executive) 

૧ ૨૨,૦૦૦ ૨,૬૪,૦૦૦ 

કુલ (Total) ૨૭ - ૫૪,૯૬,૦૦૦ 

 

અમલીકરણ શેર્ડયલૂ (Implementation Schedule) 

પ્રવૃસિ  

(Activity) 

સમયરખેા  

(Timeline) 

વ્યવસાય નોિંધણી અને PSARA લાઇસસન્સિંગ  

(Business Registration and PSARA Licensing) 

મણહનો ૧–૨ 

ઓસફસ સેટઅપ અન ેઇન્રાસ્ટર ક્ચરની પ્રાસપ્ત  

(Office Setup and Infrastructure Procurement) 

મણહનો ૨ 

ગાર્ડસમની ભરતી અને તાલીમ  

(Recruitment and Training of Guards) 

મણહનો ૨–૩ 

માકેસટિંગ અને ગ્રાહક સિંપાદનનો પ્રારિંભ  

(Launch of Marketing and Client Acquisition) 

મણહનો ૩–૪ ની શરૂઆત 

સિંપૂણમ ઓપરશેનલ રોલઆઉટ  

(Full Operational Rollout) 

મણહનો ૪ થી આિળ 

 

પ્રોજકે્ટનો ખચમ (Cost of Project) 

કુલ અિંદાસજત પ્રોજકે્ટ ખચમ ₹ ૨૮.૦૦ લાખ (INR 28.00 Lakhs) છે. 

સવગતો  

(Particulars) 

અિંદાસજત ખચમ (₹ લાખ) 

(Estimated Cost -₹ Lakhs) 

ઓસફસ સેટઅપ અન ેફસનમસશિંગ  

(Office Setup and Furnishing) 

૫.૦૦ 

લાઇસસન્સિંગ અને કાનૂની પાલન (PSARA, GST) 

(Licensing and Legal Compliance) 

૨.૦૦ 
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સાધનોની પ્રાસપ્ત (ગણવેશ, ટૂલ્સ)  

(Equipment Procurement) 

૫.૦૦ 

ભરતી અને તાલીમ ખચમ (પ્રારિંસભક બેચ) 

(Recruitment and Training Cost) 

૩.૦૦ 

માકેસટિંગ, બ્રાસન્ડિંગ, વબેસાઇટ ડેવલપમેન્ટ 

(Marketing, Branding, Website 

Development) 

૩.૦૦ 

કાયમકારી મૂડી (૩–૪ મસહના)  

(Working Capital) 

૧૦.૦૦ 

કુલ અિંદાસજત પ્રોજકે્ટ ખચમ  

(Total Estimated Project Cost) 

૨૮.૦૦ 

 

નાણાિંનુિં માધ્યમ (Means of Finance) 

સ્ત્રોત  

(Source) 

રકમ (₹ લાખ) 

(Amount-₹ Lakhs) 

ટકાવારી (%) 

(Percentage-%) 

પ્રમોટસમનુિં ઇસિટી રોકાણ 

(Promoters' Equity Investment) 

૧૧.૨૦ ૪૦% 

બેંક ટમમ લોન (Bank Term Loan) ૧૬.૮૦ ૬૦% 

કુલ (Total) ૨૮.૦૦ ૧૦૦% 

 

આવકના પ્રવાહો અને નફાકારકતા (Revenue Streams and Profitability) 

આવકના પ્રવાહો (Revenue Streams) 

 મુખ્ય આવક: રહેણ ાંક સાંકુલ અને વ્યવસ યો સ થેન  માસસક સેવા કરારો 

(Monthly service contracts). 

 પૂરક આવક: ઇવેન્ટટ સરુક્ષ  અને VIP સુરક્ષ  મ ટે તૈનાતી શુલ્ક (Deployment 

charges). 

 કન્સલ્ટન્સી: સુરક્ષ  ઓણડટ અને મલૂ્ય ાંકન મ ટે કન્સલ્ટન્સી શુલ્ક 
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(Consultancy charges). 

 વધારાની સેવા: સુણવધ  વ્યવસ્થ િન, ઇલકે્ટિ ોણનક સવેલન્ટસ જવેી વધારાની 

સેવાઓમાિંથી આવક (Revenue from add-on services). 

 

નફાકારકતા (Profitability) 

સવગતો  

(Particulars) 

વષમ ૧ (₹ 

લાખ) 

(Year 1  

-₹ Lakhs) 

વષમ ૨ (₹ 

લાખ) 

(Year 2  

-₹ Lakhs) 

વષમ ૩ (₹ 

લાખ) 

(Year 3  

-₹ Lakhs) 

આવક  

(Revenue) 

૮૦.૦૦ ૧૨૦.૦૦ ૧૬૦.૦૦ 

ઓપરસેટિંગ ખચમ (Operating 

Expenses) 

૬૦.૦૦ ૮૫.૦૦ ૧૧૦.૦૦ 

EBITDA ૨૦.૦૦ ૩૫.૦૦ ૫૦.૦૦ 

કર પિીનો ચોખ્ખો નફો (PAT)  

(Net Profit After Tax - PAT) 

૮.૦૦ ૧૫.૦૦ ૨૩.૦૦ 

 

બ્રેક-ઇવન સવશ્લેષણ (Break-Even Analysis) 

સવગતો (Particulars) મૂલ્ય (Value) 

વાસષમક સનસિત ખચમ  

(Annual Fixed Costs) 

~₹ ૫૫ લ ખ (અાંદ જ)ે (Approx.) 

ગાડમ દીઠ સરરેાશ સબસલિંગ રટે  

(Average Billing Rate per Guard) 

₹ ૧૮,૦૦૦–₹ ૨૨,૦૦૦/મણહનો 

(/month) 

બ્રેક-ઇવન માટે જરૂરી લઘુિમ ગાર્ડસમ  

(Minimum Guards Deployed to Break 

Even) 

~૧૦૦–૧૨૦ િ ર્ડસષ (guards) 

બ્રેક-ઇવન અવસધ  

(Break-even Period) 

૧૪–૧૬ મસહના (14–16 months) 
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જરૂરી વધૈાસનક/સરકારી મિંજૂરીઓ (Statutory / Government Approvals 

Required) 

 PSARA લાઇસન્સ: ખાનગી સુરક્ષા એજન્સીઓ (સનયમન) અસધસનયમ 

(PSARA) લાઇસન્સ (Private Security Agencies (Regulation) Act - 

PSARA License) - ફરસજયાત (mandatory). 

 વ્યવસાય નોિંધણી: કાંિની/વ્યવસ ય નોાંધણી (Company/Business 

Registration). 

 કર નોિંધણી: વસ્તઓુ અને સેવા કર (GST) નોિંધણી (Goods and Services 

Tax - GST Registration). 

 શ્રમ કાયદા: દુકાનો અને સિંસ્થાપના નોિંધણી, કમમચારી ભસવષ્ય સનસધ (EPF) 

નોિંધણી અને કમમચારી રાિ વીમા (ESI) નોિંધણી (Shops and 

Establishment Registration, EPF Registration, and ESI Registration). 

 રાિ-સવસશિ કર: વ્યવસાસયક કર નોિંધણી (Professional Tax Registration) 

(ર િ-ણવણશષ્ટ). 

 સલામતી: ફાયર સેફ્ટી NOC (Fire Safety NOC) (મોટ  ઓણિસ િણરસર મ ટે). 

 વ્યસિગત ચકાસણી: પ્રમોટસષ અને મુખ્ય અણધક રીઓ મ ટે પોલીસ 

સલલયરન્સ સસટમ સફકેટ (PCC) (Police Clearance Certificate - PCC). 

 તાલીમ (વૈકસલ્પક): તાલીમ કેન્ર માન્યતા (Training Centre Accreditation) 

(ઇન-હ ઉસ િ ડષ  ત લીમ મ ટે). 

 

તાલીમ કેન્રો અને અભ્યાસક્રમો (Training Centres and Courses) 

 પ્રમાસણત કાયમક્રમો: સુરક્ષા ક્ષેત્ર કૌશલ પસરષદ (SSSC), NSDC પ્રમાસણત 

કાયમક્રમો (Security Sector Skill Council - SSSC, NSDC Certified 

Programs). 
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 સિંસ્થાઓ: સેન્ટટિલ ઇન્ટડણસ્ટિયલ ણસક્યોણરટી િોસષ (CISF) ત લીમ સાંસ્થ ઓ અને 

િોલીસ સાંશોધન અને ણવક સ બ્યુરો (BPR&D) ત લીમ મોર્ડયુલો. 

 પ્રમાસણત કેન્રો: ર િોમ ાં PSARA પ્રમ ણણત ખ નિી ત લીમ કેન્ટરો. 

તાલીમ ક્ષેત્રો (Training Areas) 

 ગાસડિંગ: શારીસરક ગાસડિંગ, પેટર ોસલિંગ અને એક્સેસ કિંટર ોલ (Physical 

guarding, patrolling, and access control). 

 કટોકટી: ફાયરફાઇસટિંગ અને કટોકટી વ્યવસ્થાપન (Firefighting and 

emergency management). 

 કૌશલ્યો: ગ્રાહક સેવા અને સોફ્ટ સસ્કલ્સ (Customer service and soft 

skills). 

 કાયદો: કાનૂની પાલન અને ફસ્ટમ -એઇડ (Legal compliance and first-aid). 

 

નવીન માકેસટિંગ વ્યહૂરચના (Innovative Marketing Strategy) 

િરાંિર િત મ કેણટાંિ ઉિર ાંત, B2B (Business to Business) ક્લ યન્ટ સ મેળવવ  મ ટે: 

 મફત સુરક્ષા ઓસડટ (Free Security Audit): સાંભણવત ગ્ર હકો (જમે કે 

સોસ યટી કે િેક્ટરી) ન ેત્ય ાં જઈને મિતમ ાં 'સુરક્ષ  ખ મીઓ' (Security 

Loopholes) શોધી આિવી અને તેન  ઉકેલ સ્વરૂિે તમ રી સેવ  રજૂ કરવી. 

 LinkedIn અને સડસજટલ હાજરી: કોિોરટે અને ઔદ્યોણિક ક્લ યન્ટ સ શોધવ  

મ ટે LinkedIn િર સણક્રય રહેવુાં અને સ્થ ણનક SEO ("Security agency near 

me") મ ટે Google My Business પ્રોિ ઇલ બન વવી. 

 QR કોડ પેટર ોસલિંગ ડેમો: ક્લ યન્ટટને બત વવુાં કે તમ ર  િ ર્ડસષ ર ત્રે િટેિ ોણલાંિ કર ેછે 

કે નહી ાં તે જાણવ  મ ટે તમે 'QR કોડ સ્કેણનાંિ ણસસ્ટમ' નો ઉિયોિ કરો છો, જ ે

ગ્ર હકનો ણવશ્વ સ તવતવ મ ાં મદદ કર ેછે. 

 સવશેષજ્ઞ વેસબનાર: સોસ યટીન   ેરમનેો અને સેકે્રટરીઓ મ ટે "રણેસડેણન્ટશયલ 

ણસક્યુણરટી ણટપ્સ" િર ઓનલ ઇન સત્રો યોજવ . 
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તકનીકી અપગ્રેડેશન અને આધસુનકીકરણ (Technological Upgradation) 

મ ત્ર મ ણસો િર ણનભષર રહેવ ને બદલે ટેકનોલોતવનો ઉિયોિ: 

 ગાડમ મોસનટસરિંગ એપ્સ (Guard Monitoring Apps): િ ડષની હ જરી, 

િેટિ ોણલાંિ રૂટ અને ણરિોણટિંિ મ ટે ણરયલ-ટ ઈમ મોબ ઈલ એિનો ઉિયોિ. (જમે 

કે Geo-fencing દ્વ ર  હ જરી). 

 ડર ોન સવેલન્સ (Drone Surveillance): મોટ  બ ાંધક મ સ્થળો અથવ  ખુલ્લ  

ઔદ્યોણિક પ્લોટ મ ટે ડિ ોન દ્વ ર  િેટિ ોણલાંિની સુણવધ  ઉમેરવી. 

 સવસઝટર મનેજેમેન્ટ સસસ્ટમ (Visitor Management System - VMS): 

સોસ યટીઓ મ ટે રણજસ્ટર બુકને બદલે ટેબ્લેટ/મોબ ઈલ દ્વ ર  ણવણઝટરની 

એન્ટટિ ી કરવ ની ણડણજટલ ણસસ્ટમ. 

 

 

મફત સુરક્ષા ઓસડટ 
(Free Security Audit)  

સડસજટલ કોપોરટે 

નેટવસકિં ગ (Digital 
Corporate Networking)  

QR-આધાસરત 

ટેકનોલોજી ડેમો (QR-
based Technology 

Demo) 

સનષ્ણાત પરામશમ 

વેસબનાર (Expert 
Consultation Webinars) 

સવશ્વાસ-આધાસરત 

માકેસટિંગ (Trust-based 
Marketing) 
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SWOT સવશે્લષણ (SWOT Analysis) 

શસિ (Strengths) નબળાઈ (Weaknesses) 

- PSARA લ યસન્ટસ અને ક નનૂી િ લન. 

- પ્રણશણક્ષત અને વેણરિ ઇડ સ્ટ િ. 

- 24x7 કાંટિ ોલ રૂમ સિોટષ . 

- િ ર્ડસષનુાં ઉચ્  ટનષઓવર (નોકરી છોડી 

જવી). 

- શરૂઆતમ ાં ઓછ  નિ ન  મ ણજષન. 

- મ નવબળ િર વધુ િડતી ણનભષરત . 

તકો (Opportunities) ભય (Threats) 

- સ્મ ટષ  ણસટી પ્રોજકે્્સમ ાં સુરક્ષ ની મ ાંિ. 

- સ યબર ણસકુ્યણરટી અને ણિણઝકલ 

ણસક્યુણરટીનુાં જોડ ણ. 

- કેશ લોણજણસ્ટક્સ (ATM વ ન) મ ાં 

ણવસ્તરણ. 

- અસાંિણઠત ક્ષેત્ર દ્વ ર  ખૂબ ઓછ  ભ વે 

સેવ  આિવી. 

- AI અને કેમેર  દ્વ ર  મેન્ટયુઅલ િ ર્ડસષનુાં 

સ્થ ન લેવુાં. 

- કડક સરક રી ણનયમો. 

 

જોખમ વ્યવસ્થાપન (Risk Management) 

 

સુરક્ષ  એજન્ટસી તરીકે તમ ર ેકય  જોખમોનો સ મનો કરવો િડી શકે છે અને તને  

ઉિ યો: 

 કમમચારીઓનુિં ઘષમણ (Attrition): િ ર્ડસષ વ રાંવ ર નોકરી બદલે છે. 

o ઉકેલ: 'બેન્ટ  સ્ટિ ેન્ટથ' (વધ ર ન  િ ર્ડસષ) ર ખવ  અને સમયસર િિ ર તથ  

PF/ESI લ ભો આિવ . 

ચોકસાઈભયુિં પોલીસ 

વેસરસફકેશન (Rigorous 
Police Verification) 

ગાડમ રીટેન્શન અને 

બેન્ચ સ્ટરેન્થ (Guard 
Retention and Bench 

Strength) 
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 ચોરી અને જવાબદારી: િ ડષ  દ્વ ર  જ  ોરી થ ય અથવ  િ ડષની હ જરીમ ાં 

 ોરી થ ય. 

o ઉકેલ: ણિડેણલટી ઇન્ટસ્યોરન્ટસ (Fidelity Insurance) લેવો અને સખત 

િોલીસ વેણરણિકેશન કર વવુાં. 

 ગ્રાહક અસિંતોષ: િ ડષની િેરવતષણૂક. 

o ઉકેલ: ણનયણમત ત લીમ અને સરપ્ર ઈઝ ન ઈટ  ેણકાંિ (Night checking). 

 

કચરાનુિં વ્યવસ્થાપન અને ઈકો-રેન્ડલી પે્રસક્ટસ (Waste Management & 

Sustainability) 

 પેપરલેસ કામગીરી: હ જરી િત્રકો અને ણરિો્સષ મ ટે ક િળને બદલે મોબ ઈલ 

એિનો ઉિયોિ. 

 ઈ-વેસ્ટ સનકાલ: જૂન  વોકી-ટોકી, બેટરી અને ઈલેક્ટિ ોણનક સ ધનોનો વૈજ્ઞ ણનક 

ઢબે ણનક લ. 

 યુસનફોમમ સરસાયસલલિંગ: જૂન  અને િ ટેલ  યણુનિોમ્સષને િેંકી દેવ ને બદલે તેને 

ણરસ યણક્લાંિ મ ટે આિવ . 

 

ભસવષ્યના સવસ્તરણની યોજના (Future Expansion Plan) 

 ફેસસસલટી મનેજેમેન્ટ (Facility Management): િ ણડિંિની સ થે હ ઉસકીણિાંિ 

(સિ ઈ) સેવ ઓ જોડીને 'ઇન્ટટીગ્રટેેડ િેણસણલટી સણવષસીસ' આિવી. 

 ડોગ સ્કવોડ (K9 Unit): સાંવેદનશીલ ણવસ્ત રો મ ટે ત લીમ િ મલે  શ્વ ન 

(Dogs) અને હેન્ટડલરની સુણવધ . 

 બાઉન્સર અને VIP સુરક્ષા: હ ઈ-પ્રોિ ઈલ ઈવેન્ટ સ અને સેણલણિટીઝ મ ટે 

ણવશેર્ સુરક્ષ  ટુકડી તયૈ ર કરવી. 

 સાયબર સસક્યસુરટી કન્સસલ્ટિંગ: ભૌણતક સુરક્ષ ની સ થે ણડણજટલ ડેટ  સુરક્ષ ની 

સલ હ આિવી. 



અસ્વીકૃતિ/Disclaimer

આ પ્રોજેક્ટ પ્રોફાઇલ માર્ગદર્શન અને પ્રાથમિક સંશોધન માટે જ છે. ખર્ચ
અને નફાકારકતા સહિતના નાણાકીય આંકડાઓ ધારણાઓ પર
આધારિત સૂચક અંદાજો છે અને તેમાં ફેરફાર થઈ શકે છે. તેઓ
વ્યવસાયિક સફળતાની કોઈ ગેરંટી આપતા નથી. ઉદ્યોગસાહસિકોએ
પોતાનો સંપૂર્ણ બજાર સર્વેક્ષણ, નાણાકીય યોગ્ય અભ્યાસ, અને
કાયદાકીય પાલન ચકાસણી (ખર્ચની ચકાસણી અને જરૂરી તમામ
પરવાનગીઓ અને મંજૂ રીઓ મેળવવા સહિત) કરવી ફરજિયાત છે.
કોઈપણ ચોક્કસ મશીનરી, સપ્લાયર, અથવા તાલીમ સંસ્થાનું નામ માત્ર
માહિતીના સંદર્ભ માટે આપવામાં આવ્યું છે અને તે કોઈ ભલામણ
નથી.આ માહિતી વ્યાવસાયિક નાણાકીય કે તકનીકી સલાહ નો વિકલ્પ
નથી, અને આ રૂપરેખાઓના આધારે લેવાયેલા નિર્ણયોથી થતા કોઈપણ
નુકસાન માટે પ્રદાતા કોઈ જવાબદારી લેતા નથી.

This project profile is for guidance and preliminary research
only. The financial figures, including costs and profitability,
are indicative estimates based on assumptions and are
subject to change. They are not a guarantee of commercial
success. Entrepreneurs must conduct their own thorough
market surveys, financial due diligence, and legal
compliance checks (including verifying costs and obtaining
all necessary licenses and approvals). The name of any
specific machinery, supplier, or training institution is
provided purely for informational reference and does not
constitute a recommendation. This information is not a
substitute for professional financial or technical advice, and
the provider holds no liability for any losses incurred from
decisions based on these profiles.


